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Deel inhoudelijke informatie over het

aanbod tijdens een werkoverleg en/of

geef cultuureducatie een plek op een
studiedag.

Laat leerkrachten zelf het programma
boeken. Dit zorgt voor meer
betrokkenheid. Geef leerkrachten hierin
ook vrijheid (b.v. door ook losse
activiteiten te laten boeken).

Focus op het proces in plaats van het
resultaat. Het lukt vaak niet om meteen
alle collega's mee te krijgen. Focus je op
een kleine groep om het vanuit daar uit

te bouwen.

Creéer overzicht door cultuureducatie
een vaste plek te geven. Of maak een
concreet en uitvoerbaar plan met
praktische suggesties, zo kun je ook de
werkdruk verminderen

Succeservaringen (voor leerlingen én
leerlingen) zijn nodig om gezamenlijk de
meerwaarde van cultuureducatie uit te
dragen.

Wakker bij je collega's de intrinsieke
motivatie aan en zorg dat ze zelf ook
plezier beleven aan cultuureducatie!

"Alleen ga je sneller, samen kom je verder"

FINTINIDKADE
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